tableau de bord

Les chiffres clés

AIDE JURIDICTIONNELLE

© Plafond de ressources mensuel:

- aide juridictionnelle totale: 941 €.

- aide juridictionnelle partielle: 1411 €,

- majoration: 169 € pour chacune des 2 premiéres
personnes a charge, puis 107 € a partir de la 38,

ASSURANCE ACCIDENTS DU TRAVAN.
Indemnités journaliéres

e 28 premiers jours, 60 % du gain jowmnalier de base,
maximum: 190,35 €,

o A partir du 29e jour, 80 % du gain journalier de base,
maximum: 253,80 €.

Frais funéraires: 1535 €.

Prestation complémentaire pour recours

a tierce personne _

* Montants mensuels fixés 3 551,53 €, 1103,06 €

ou 1654,61 € en fonction du nombre d'actes ordinaires
de la vie que la victime ne peut pas accomplir seule.
Majeration de la rente pour assistance

d'une tierce personae

o Maximum: 40 % de [a rente.
* Minimum: 13236,98 € /an,

ASSURANCE MALADIE-MATERNITE

Indemnités journaliéres maladie

* Au titre des 6 premiers mois dindemnisation continue:

- 43,13 € maximum dans le cas général.

- 57,50 € maximum a partir du 312 jour d‘arrét,
si au moins 3 enfants a charge.

Indemnités journaliéres maternité et paternité
¢ 100 % du salaire net journalier de base.

- Maximum: 82,33 € fjour.

- Minimum: 9,26 € fjour.

Forfait hospitalier

@ (as gériéral: 18 € fjour.

¢ Hospitalisation dans un service de psychiatrie:
13,50 € fjour.

Allocation journaliére d’accompagnement
d’une personne en fin de vie

® 55,15 € /jour en cas de suspension d'activité

professionnelle. _
® 27,58 € fjour en cas de réduction d'activité.

Couverture maladie universelle

¢ Régime de base: cotisation de & % sur [a part

des ressources (revenu net catégoriel 2013)

excédant 9601 €, si non bénéficiaire de la couverture
complémentaire.

* (MU complémentaire et Aide médicale de ['Etat
Plafond de ressources mensuel en metropole (en £)

* Aide complémentaire santé
Plafond de ressources mensue[ en rnetropole (en€)

ASSURANCE INVALIDI TE DECES

Invalidite

@ Pension 1" catégorie

30 % du salaire moyen des 10 meilleures années.
- Minimum: 281,66 € /mois.

"= Maximum: 951 € /mois.

® Pension 2¢ et 3¢ catégorie

50 % du salaire moyen des 10 meilleures années.

- Minimum: 281,66 < /mofs.

- Maximum: 1585 € /mofs.

° Majoration pour tierce personne: 1103,08 € /mois.
Allocation veuvage

* Montant mensuel: 602,12 €,

¢ Plafond: allocation dégressive dans la limite

d’un plafond de 2257,95 € /trimestre.

ASSURANCE VIEILLESSE

Allocation de solidarité aux personnes dgées
. Personne seule: 800 € /mois.

PP

® Plafond de ressources: voir ex—FNS

(1) Majoration suppn‘mée depuis le 28 février 2013

de la percevoir, soit demander la prestation complémentaira
pour recours a tierce personne.
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Allocation supplémentaire d'invalidité
a Personne seule: 4845,17 € /an.

s = s

¢ Plafond de ressources annuel : 8424 05 €
(personne seule), 14755,32 € (ménage).
Aliocation spéciale de vieillesse, AVTS, secours
viagers et aliocation aux méres de famiile
¢ Montant: 281,66 €/mois.

e Plafond de ressources annuel: voir allocation
supplémentaire (ex-FNS).

Allocation supplémentaire (ex-FNS)

® Montant: 518,33 € /mois (bénéficiaire seul),
678,67 €/mois (couple avec 2 allocataires).

s Plafond de ressources annuel: 9600 €
(personne seule), 14904 € (ménage).

Minimum vieillesse
® Personne seule: 800 € /mois.

. * Ménage: 1242 € /mois,

¢ Plafond de ressources: voir ex-ENS,

Pensions

* Montants

- Minimum contributif: 628,99 € /mois.

- Minimum contributif majoré: 687,32 € /mois.

- Maximum: 1585 € /mois.

¢ Majoration pour conjeint 3 charge ?: 50,81 € /mois.
* Majoration « tierce personne »: 1103,08 € /mois.

* Bonification pour 3 enfants: 10 % de la pension.

‘Pension de réversion

© 54 % de la pension du défunt ).

* Majoration pour enfant & charge: 94,98 € /mois.

¢ Minimum: 283,58 € /mofs.

8 Maximum: 855,90 € /mois.

* Piafond de ressources annuel: 19988,80 € (personne
seule) et 31982,08 € (personne remariée ou ayant -
une vie maritale}.

CHOMAGE

ARE

* Allocation de base journaliére: soit 11,76 € + 40,40 %
du salaire journalier de référence, soit 57 % du salaire
journalier de référence,

® Minimum: 28,67 € /jour.

* Maximum: 75 % du salaire journalier de référence.

ARE formation: 20,54 €.

Allocation transitoire de solidarité

» Montant: 35,09 € /jour.

* Plafond de ressources: 1684,32 € (personne seule)
ou 2421,21 € (couple).

Allecation temporaire d'attente

* Montant: 11,45 <€ fjour,

¢ Plafond de ressources: montant du RSA selon
composition de la familte,

Allocation de solidarité spécifique

¢ Montant — Taux normal: 16,25 € /jour

- Taux majoré (allocataires dgés): 23,32 € fjour.
® Plafond de ressources: 1137,50 €

(personne seule) ou 1787,50 € (couple).
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PERSONNES AGEES

Aide sociale aux personnes dgées

# Plafond de ressources annuel: 9600 €

{personne seule), 14904 € (ménage).

Peut &tre majoré par le département, -

® Allocation simple 3 domicile: 281,66 € /mois maximum.
® Aide ménageére facultative des caisses vieitlesse
Participation horaire de la CNAV: 19,40 € pour les jours
ouvrables (19,60 € Alsace-Moselle), 22,20 € pour les
dimanches et jours fériés (22,40 € Alsace-Mosetle).

@ Placement en établissement

Somme mensuelle laissée 3 la personne placée:
minimum 96 €,

Allocation personnalisée d’autonemie
o A domicile
- Montants max:maux par mms (en €)

1312 67 . 112514 - 562,5
- Montant forfaitaire en cas d'urgence: 652,42 €.
® En &tablissement

Tarif dépendance de 'établissement correspondant
au degré d'autonomie de l'altocataire, diminué

de sa participation financiére.

PERSONNES HANDICAPEES

Allocation aux adultes handicapés )

e Montant: 800,45 € /mois,

¢ Complément de ressources: 179,31 € /mois.

® Garantie de ressources: 979,76 € /mois.

* Complément (mesure transitoire) : 100,50 € /mois.
* Majoration pour la vie autonome: 104,77 € /mojs.
¢ Montant minimal en cas d’hospitalisation,
d’hébergement ou de détention: 240,13 € /mois.

a Plafonds de ressources {en ’c.)

Allocatlon compensatﬂce pour tlerce persunne

s Montant; 882,47 € /mois (recours maximum);

entre 441,23 € et 772,16 € (recours partiel).

* Plafond de ressources annuel: plafond de [AAH majoré de
lallocation. Ce plafond peut &tre majoré par le département.

Prestation de compensation

* A domicile

- Montants maximaux

Aide humaine (ci-dessous).

Aide technigue: 3960 € pour 3 ans.
Aménagement du logement: 10000 € pour 10 ans.

(2) Altocation supprimée depuis le 12 janvier 2011,

Les bénéficiaires au 31 décembre 2010 continuent

de la percevoir tant quils en remplissent les conditions.

(3) Montant augmenté d 11,1 % pour les personngs dgées
d'au meins 65 ans qui ont des revenus inférieurs 4 2557,18 €
par trimestre,

(4) Ces montants ne tiernent pas compte de |a revalorisation
au 1°7 septembre 2015.
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Aménagement du véhicule: 5000€ ou 12000 € pour 5 ans.
Charges spécifiques: 100 € par mois.

Charges exceptionnelles: 1800 € pour 3 ans.

Aide animaliére: 3000 € pour 5 ans.

- Tarifs aide humaine

Aide & domicile employée directement: 12,49 €/h,
13,74 € /h s1 recours d un service mandataire.
Services prestataires: 17,77 €/h (au 1/07/14).
Aidant familial; 3,67 €/h, 5,51 € /h en cas

de cessation totale ou partielle de lactivité
professionnelle et dans la limite de 946,25 € /mois ).
- Taux de prise en charge: 100 % si ressources

= 3 26473,96 € et 80 % si ressources >,

- Forfait cécité: 624,50 € /mois.

- Forfait surdité: 374,70 € /mois,

® En &tablissement

Tarifs de la PCH a domicile avec réduction de 10 %
pour Vélément aide humaine dans la limite:

- Minimale de 45,65 € /mois et 1,54 € fjour;

- Maximale de 91,30 € /mofs et 3,08 € /jour.

Allocation d'éducation de i"enfant handicapé

¢ Allocation de base: 129,99 € /mois.
e Montants mensuels des comptéments (a)
et de la majoration spécifique pour parent isolé (h)

231,54 296,53 434,64 -

28T 73,42

PRESTATIONS FAMILIALES

Allocations familiales

e BMAF: 406,21 € /mois.
® Montants mensuels bruts (en €) ®

o Revenu maximal de Uenfant 3 charge: 893,25 € /mois. i

Complément familial

s Montant de base mensuel net aprés CRDS: 168,35 €.
s Plafond de ressources (revenus 2013)

- Ménage 1 revenu, 3 enfants: 37755 €,

par enfant en plus: 6259 €.

- Ménage 2 revenus et personne isolée, 3 enfants:
45941 €, par enfant en plus: 6259 €.

¢ Montant majoré mensuel net aprés CRDS: 202, 05 €.
e Plafond de ressources (revenus 2013)

- Ménage 1 revenu, 3 enfants: 18779 €,

par enfant en plus: 3130 €.

&

- Ménage 2 revenus et personne isolée, 3 enfants:
22972 €, par enfant en plus: 3130 €.

Prestation d'accueil de jeune enfant

@ Prime a la naissance: 923,08 €.

e Prime & Vadoption: 1846,15 €.

e Allocation de base: taux plein: 184,62 €; taux partiel:
92,31 €.

» Complément de libre choix d'activité (CLCA)

- Enfant né ou adopté avant le 1/04/2014

Montants mensuels nets aprés CRDS (en €)

- Enfant ne&ou adopte 3 compter du 1/04/2014
Aucune activité: 390,52 € ; Activité < 50 %: 252,46 €;

Activité entre 50 ef 80 %: 145,53 €.
e Complément optionnel de libre choix d'activité (Colca) ¢!

- Enfant né ou adopté avant le 1/04/2014

Droit & Lallocation: 638,33 €,

Pas de droit & Vatlocation: 824,04 €

- Enfant né ou adopté & compter du 1/04/2014; 638,33 €.
* Prestation partagée d'éducation de L'enfant 2

- Montants mensuels nets aprés CRDS (en €)

Aucune activité: 390,52 € ; Activité < 50 %: 252,46 €;
Activité entre 50 et 80 %: 145,63 €.

- Majoration pour 3 enfants: 638,33 € par mois.

e Complément de libre choix du mode de garde

Montant variable selon (‘dge des enfants,

les revenus des parents et le mode de garde (1,

- Emploi direct

Enfant de - de 3 ans: 460,93 €, 290,65 € ou 174,37 €.
Enfant de 3 & — de 6 ans: 230,47 €, 145,34 € ou 87,19 €,
- Recours & un organisme privé agréé

Assistante matemnelle agréée, enfant de - de 3 ans:
697,50 €, 581,25 € ou 465,01 € ; enfant de
33-de6ans: 348,75 €, 290,63 € ou 232,51 €.
Garde a domicile, enfant de - de 3 ans: 842,84 €,
726,55 € ou 610,32 € ; enfant de 3 & - de 6 ans:
421,43 €, 363,28 € ou 305,16 €.

(5) Montant majoré de 20 %, soit 1135,50 €, torsque 'aidant

n‘exerce aucune activité professionnelle.

(6) Pour les plafonds de ressources, voir www.tsa-quotidian.fr
{chiffres utiles).

(7) Pour les plafonds de ressources des primes {naissance et
adoption) et de l'allocation de base, voir www.tsa-quotidien.fr
{chiffres utiles).

(8) Pour les enfants nés ou adoptés avant le 1%} 3amner 2015.
(9} Voir note (8). .

{10) Pour les enfants nés au adoptés aprés le 31 decembre 2014.
{11) Montants majorés de:

® 10 % lorsque les parents font garder leurs enfants selon

des haraires spécifigues (soir, dimanche, etc.);

@ 30 % pour les parents titulaires de UAAR.
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Allocation journaliére de présence parentale
* Montants de base

- Ménage: 42,97 € fjour.

- Personne isolée: 51,05 € fjour.

* Complément pour frais

- Montant: 109,90 € /mois.

- Plafond de ressources (revenus 2013)

Ménage 1 revenu, 1 enfant: 26080 €, 2 enfants:
31296 €, parenfant en +: 6259 €,

Ménage 2 revenus et personne isolée, 1 enfant:
34466 €, 2 enfants: 39682 €, par enfant en +: 6259 €.
Allocation de soutien familial

* Orphelin de pére et mére: 133,38 € /mois.

® Orphelin de pére ou mére: 100,08 € /mos.
Prime de déménagement

© Frais réels dans la limite de 974,90 € (familles
de 3 enfants), + 81,24 € (par enfant suppL.).

REVENU DE SOLIDARITEACTIVE

t forfaitaire (en

SALAIRES

Valeurs du point

* Aide 3 domicile: 5,355 € (au 1/07/14).

* (€ 1951 : 4,403 € (au 1/12/10).

* Centres sociaux: 53,45 € (au 1/01/15).

* (C 1966 : 3,76 € (au 1/04/13).

® Animation: 5,98 € (au 1/01/14).

* Ateliers et chantiers d'insertion: 5,90 € (au 1/01/14) 43,
* RJT: 1,080 € (au 1/07/14).

¢ Missions locales: 4,50 € (au 1/01/13).

* Croix-Rouge frangaise: 4,45 € (au 1/09/11),
® Fonction publique: 4,630 € (au 1/07/10).
Smic

* Horaire: 9,61 €.

* Hebdomadaire pour 35 h: 336,35 <.

© Mensuel pour 151,67 h: 1457,55 €,

Minimum garanti: 3,52 <.
Plafond de sécurité sociale
3170 € /mois en 2015.

B —

{12) Pous les adhérents au Synesi.

Tous les chiffres actualisés

Rubrigue Chiffres utiles

1. NATURE DES PRESTATIONS
L'sbannement 2 tsa © cemprend: .
- ia revue mensuelle adressée aux abonnés au rythme de 10 par an {deux numéras doubie:
juillet/aodt et décembre/janvier);

- I'accds & I'ensemble des informations disponibles au sein du site www.tsa-quotidien.fr (sauf tsa
textes © accessible dans e supplément). ette information est fransmise par i‘intarmédiaire d'une
nawslettar quoticienne, d'un récapitulatif hebdomadaire par e-mail st par des fils RSS: & I'exclusion
des pants et d'une quinzaine estivale:

- les autres dispositions spécifigues A tsa-quatidien.fr © sont consultables depuis le site www.tsa-
quetidien.fr & [a rubrique « conditions aénérales de vente et d'utilisation ».

Le supplément tsa taxtes © comprend ;

- le supplément papier tsa textes © envové tous les mois ax abonnas {avec la revue mensuglle);
- Facces 3 tsa textes © sur le site www.tsa-quotidien. fr

Le supplément tsa Pro © comprand;

- le supplément tsa taxtes @

- I'accés 4 la rubrique tsa Pro © sur e site waww.tsa-quotidien fr

2. GARANTIE ET RESPONSABILITES

Leauyre objet de Fabonnement est fournie sans avcune garantie explicite ou implicite. La CLIENT
reste entiérament responsable du chefx du produit (ayant regu de EDITIONS LEGISLATIVES les
conseils et informations nécessaires et suffisants sur ses canditions d'utilisation, ses capacités st
lirmiites de performance), de 'usage st des interprétations qu'il Fait des documents mis 4 sa dispo-
sition, des conseils qu'il prodigue sur |a base des documents et des actas sur e fondement desdits
documents. Les garanties gue EDITIONS LEGISLATIVES peut Btre amenda & accorder 3 ses produits
N pauvent &n aucun cas 5'étendre A 'environnement dens lequel ils évaluent et notamment sux pro-
duits d"autres sociétés tels qu'un systame d'explaitation ou un tratement de texte. Enconséquence,
EDITIGNS LEGISLATIVES ne pourra &tre mise en cause nour des dommages éventuels dirests au
indiracts résultant de la documentation cbjet de I'abonnement. Fn tout état de cause, au cas ol la
responsabilité des EDITIONS LEGISLATIVES serait retenus, il est expressément convany que e codt
total das indemnisations et de touta samme mise & sa charge ne gourra axcéder le montant fotal dy
prix effectivement peyé par le CLIENT au titre de I'abonnament en cause.

3. DISPOSITIONS SPECIFIQUES Al SERVICE INTERNET
Le CLIENT ragoit un Iogin &t un mot de pesse lui permettant d'avoir accds & Ia documentation en
ligne et aux contenus d'actualité en ligne.
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4, CONDITIONS D°ABONNEMENT - BUREE .

Toute commande sera exécutds aprés acceptation dcrite de i3 sociaté EDITIONS LEGISLATIVES.
Cetta accaptation constituara les conditions particuliares. Les-abonnements SOUSCHits en cours
d'année démarrent-4 la date d'acceptation de la commande et s2 tarminent au 31 décembra,

Les abonnaments se renduvellent par tacite reconduction’ sauf dénonciation écrita par I'ung ou
I'autre des parties avantle 15 janvier de 'année suivanta. Pous les produits inforatiouas, le sous-
cripteur déclare le périmétre d'utilisation [t notammant site dy SEIVeLY, sites. autorisés, nombre
d'atcés simultanés), Toule modification du périmatre o utilisation dait fairs V'objetd'ine déclaration
préalable et implique, Iz cas échéant, I'acquisition d'vne ficence complémantaire.

5. TRANSPORT -

Sauf pour TSA en France métropalitaine, la port est facturd 2 I'acheteur en fonction des frais
réallement avancas. :

Dans tous les cas, | fncombe au destinataire de faire les réserves d'usage en cas d'avarie de trans-
port. Les frais spéciaux d'emballage, de fransport et ¢'assurance, les droits d'octrai ot de douane
et toutes autres dépenses accessoires restent 2 la charge de acheteur,

. RESERVE DE PROPRIETE

Lg société EDITIONS LEGISLATIVES conserve la proprigté des biens vendus fusqu'av paiement
effectif de Vintégralité du Frix en principat et accessoire. Ces dispositions ne font pas obstacle au
transfert & I'achetewr, d&s la livraison, des risques de pedte et de détériaration des hiens vendus,

7. PRIX ET REGLEMENT

a) Prix: les ahunnements sont payables par année civile. Une avance est demandée 4 Ja souscription
&7 a chaque renouvellement annuel. Catte avance représente 2nviron un tiors du montant total de
I'abonnemant annuel. Les abonnements sant payabies & terme échu,

En fin d’année, un compte dafinitif est établi en fonction de Iensemble des informations que
Vactialité a rendu nécessaire d'adresser aux abanngs et qu'ils ant recues depuis |z date d'effet de
leur abonnement. Les factures sont payables camptant & réception, sans escompta,

b} Incident de paiement: & défaut de paisment ou en cas de paiement incomplat, fe CLIENT sera
redevable aprés mise en demeure par lettre recommandée et sous rbserve de tous dommages et
intéréts, d'une pénafité salculée par application & Tintéaralité des sorimes restant dues, d'un tauy .
foifaitaire de 1,5 % par mois. ’

8. ATTRIBUTION DE JURIDICTION

Tout litige découlant de Iinterprétation ou de I'exécution des présentes sera de la compétence
exclusive des Tribunaux de Nanterre, nonabstant la pluralits éventuelle da dafendeurs o I'appe!
en garantie. [e droit frangais est seul applicable.




